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Empresas passaram a apostar em ambientes que transmitam bem-estar e
aumentem o engajamento da equipe
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Empresas tém se preocupado em melhorar a estrutura fisica em prol do bem-estar dos funciondrios. LIDERANGA

Gestdo: como distribuir as
agdes entre as equipes ap6s

Com o metro quadrado ficando cada vez mais caro, muitas empresas tém optado por diminuir seus o planejamento

espagos fisicos. Entretanto, essa medida precisa ser tomada com cuidado, de forma que ndo comprometa

o bem-estar e o desempenho dos colaboradores.

NO DICAS
N3o é de hoje que as empresas se preocupam com uma boa arquitetura, mas nos ultimos tempos ela vem |x| Vocé ja disse ndo a uma
entrevista de emprego?

ganhando cada vez mais importéncia. Os colaboradores passam mais tempo no trabalho do que em outros
locais, por isso colocam o espaco fisico na lista de quesitos para aceitar uma vaga de emprego ou

permanecer em determinada empresa.
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“Antes uma boa mesa era o suficiente. Hoje os espagos tendem a ser mais colaborativos e descontraidos.
Além disso, muitos ambientes sdo colocados a disposicdo dos funcionarios como beneficio (bergario,

lactério, refeitdrio, descompresséo, creche etc.). Logo, quanto mais a pessoa gosta de ficar no escritdrio,

mais ela produz”, explica o arquiteto Albert Sugai.

Muito além das cadeiras ergonomicas ORIENTACAO PROFISSIONAL

O que vocé ndo deve revelar
sobre si mesmo no trabalho?

Cada detalhe precisa ser pensado quando o assunto € proporcionar o bem-estar dos funcionarios. Papéis

de parede, grafitagem, quadros, objetos decorativos entre outras estratégias de decoragdo sdo sempre

bem-vindas, mas tudo depende do segmento no qual a empresa atua.
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“Um escritério de advocacia precisa transmitir tradigdo. J& uma agéncia de publicidade pode passar
atualidade e descontragdo. Desse modo, as cores e o design reforgam o conceito de cada proposta”,
comenta Sugai. “Independentemente do projeto a ser adotado, funcionalidade, conforto e valores e

conceitos integrados com a cultura da empresa n&do podem faltar.”

Preocupadas com a geragé&o Y, formada por pessoas exigentes e avidas por inovagdo, as empresas
apostam na arquitetura para ajudar a atrair e reter talentos. De olho nas tendéncias, o arquiteto comenta
que espagos colaborativos, para interacdo e descontragdo, séo ideais para esta geragdo. “Escritdrios
aconchegantes e com proposta alinhada com os produtos que consomem fazem parte do universo visual
que a geragdo y estd acostumada. Logo, estas empresas e suas marcas precisam se atualizar para se

manterem ‘cool’”, diz Albert.

E completa: “Obviamente, esses projetos precisam fazer parte do DNA da organizagdo, do contrario seria
s6 marketing. E aqui vale uma observagdo: para negocios com regras rigidas de horario ou com uma
cultura extremamente rigida, colocar uma mesa de bilhar no escritério ndo é um bom negdcio. Ja para
escritérios onde a criagdo e a tarefa valem mais do que as horas trabalhadas, estes tipos de espago

agregam e muito.”

Inovagdes precisam ser duraveis

Na arquitetura e na decoragdo, assim como em outros segmentos, as tendéncias mudam com certa
frequéncia. Desse modo, Albert sugere que as empresas projetem algo que permanega por pelo menos
cinco anos e que seja classico. Isso porque os investimentos sdo altos. “"Um bom projeto precisa, no
maximo, de uma adaptagdo de tempos em tempos, quase como um ‘botox’ para atualizar”, avalia o

arquiteto.

Na hora de definir o projeto, o que ndo pode faltar é a sustentabilidade, conceito que veio para ficar.
“Acessibilidade é outro ponto, além de transparéncia e integragdo. Hoje as novas geracGes ndo aceitam
hierarquia muito rigida, na qual o dono e o diretor sdo intocaveis. As estruturas continuam com hierarquia,

mas de modo mais horizontal”, finaliza Sugai.
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